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Sao0 Paulo 16, de Novembro de 2023.

Aprovagdo das Alteragdes do Plano de Aposentadoria da CP Prev
(CNPB n° 1993.0027-74 e CNPJ/MF n° 48.306.835/0001 -09)

CP Prev - Sociedade de Previdéncia Privada, comunica aos Participantes e
Assistidos do Plano de Aposentadoria da CP Prev (CNPB n° 1993.0027-74 e
CNPJMF n° 48.306.835/0001-09), que o processo de alteracdo do
Regulamento submetido & aprovagido da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, foi aprovado por meio da Portaria n°
916 de 16/10/2023, publicada no Diario Oficial da Unido de 24/10/2023.

Nos termos do disposto no Regulamento aprovado pela PREVIC, a eficacia das
alteracdes aprovadas se dar4 em 01/01/2024, a partir de quando o Plano de
Aposentadoria da CP Prev contara com as seguintes alteragdes:

a) Elevagdo do valor da Contribuicgo Suplementar realizada pela
Patrocinadora, com aumento de seu patamar atual de 25%, conforme a
seguir indicado:

v' Para o Participante que se encontra inscrito no Plano até
01/01/2024 (inclusive), a Patrocinadora efetuara Contribuicao
Suplementar, cujo valor sera equivalente a percentual da
Contribuigdo Basica efetuada pelo Participante Ativo, variavel em
fungéo do Saldrio Aplicavel, observada a seguinte tabela:

Salario Aplicavel Percentual aplicavel a
(convertido em n° de UP) Contribuicao Basica
Até 16,99 100%
De 17 a 23,99 130%
De 24 a 31,99 150%
De 32 a 50,99 170%
De 51 a 119,99 190%
| De 120 em diante 200%

v Para os demais Participantes (que venham a se inscrever apos
01/01/2024) a Patrocinadora efetuara Contribuicdo Suplementar,
equivalente a 100% (cem por cento) da Contribuigcdo Basica
efetuada pelo Participante Ativo.

b) Exclusdo da Contribuigdo Normal, até entdo realizada de forma
automatica pela Patrociandora:

c) Previs&o de segregacdo dos recursos recebidos em portabilidade a
partir de 01/01/2023, provenientes de entidade fechada de previdéncia
complementar, considerando a origem das contribuicdes;
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Indicagéo expressa de que o beneficio decorrente da opgao pelo
Beneficio Proporcional Diferido segue a forma de recebimento dos
demais beneficios previstos no Plano;

Facultar ao participante desligado que inicialmente optou pelo beneficio
proporcional diferido retornar & condicéo de contribuinte, por mejo do
instituto do autopatrocinio, indicando ainda que a retomada das
contribuicdes ocorrera a partir do més seguinte de sua manifestacéo;

indicar que o Participante que se invalidar podera, alternativamente ao
Beneficio de Incapacidade, previsto no item 8.2 do Regulamento, optar
pelo instituto do Resgate, conforme previsto no item 9.1.3 do
Reguiamento;

Exclus&o de alguns itens regulamentares que nao sdo mais aplicaveis
no contexto do Plano vigente, assim como redacionais para adequacéo
a legislagdo em vigor e maior clareza das disposi¢bes regulamentares,
tal como atualizago do valor da UP.

O texto completo do novo Regulamento do Plano de Aposentadoria da CP Prev
podera ser encontrado no sitio eletrénico da CP Prev: www.cpprev.com.br ou

na sede

‘da Entidade.

Caso hgja alguma duvida a respeito, a equipe da CP Prev esta a disposigao

pelos

At

nais oficiais de atendimento.
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